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Introducción:  
El sentido de la vista es esencial para la percepción del entorno y la interacción con los 
demás. Con la edad, los cambios en la visión pueden limitar la capacidad de identificar 
colores y contrastes. La estimulación con luces y colores puede contribuir a mejorar la 
percepción visual, fortalecer la memoria y generar bienestar emocional. 

 
Objetivo:  
Fomentar la estimulación visual a través de la exposición a luces y colores para 
mejorar la percepción y el estado de ánimo. 

 
Actividad desarrollada:  
Se utilizaron luces de diferentes intensidades y colores en un ambiente controlado. Los 
participantes observaron combinaciones de colores y describieron sus sensaciones y 
recuerdos. También se realizaron ejercicios de seguimiento visual con luces en 
movimiento para mejorar la coordinación ojo-mano. 
 
Cantidad de participantes: 7 personas mayores. 
 
Resultados:  
La actividad generó interés y despertó emociones positivas. Se observó una mayor 
atención en los estímulos visuales y algunos participantes relacionaron los colores con 
recuerdos de su juventud. 
 
Nota: Se anexa registro fotográfico y listado de asistencia FOR-GD-023.  

Asistentes 

Nombre Cargo/Rol Dependencia 

Gina Vannesa Manrique Cruz  
Terapeuta 

Ocupacional 
Centro de Cuidado 
Transitorio Quiroga 

Compromisos 

Actividad Responsable Fecha límite 

Continuar con actividades que 
estimulen y promuevan el 
bienestar integral de las 
personas mayores. 
 

Equipo interdisciplinar 
Centro de cuidado 
transitorio Quiroga 

Convenio 8226. 

Próxima reunión No aplica. 

Elaboró Gina Vannesa Manrique Cruz. 
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